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NAMA PERUJUK :  

 
PUSAT TANGGUNGJAWAB 

 
: 

 

 
 
Tuan/Puan  
 
LAPORAN PRESTASI STAF/PELAJAR 
 
Staf/Pelajar telah dirujuk kepada pihak kami dan sesi kaunseling telah dijalankan. Sehubungan itu 
pihak kami ingin mendapatkan maklum balas terkini berkenaan staf/pelajar tersebut setelah 
menjalani sesi kaunseling. 
 
Mohon jasa baik tuan/puan memberi maklumbalas melalui borang yang telah dilampirkan dalam 
masa 3 bulan daripada tarikh tuan/puan terima surat ini. Sekiranya laporan ini tidak dihantar 
dalam tempoh berkenaan, kes dianggap tamat.  
 
Kerjasama dan sokongan yang diberikan didahului dengan ucapan ribuan terima kasih. 
 
 
Sekian. 
 
 
Yang menjalankan tugas, 
 
 
Pegawai Psikologi 
Bahagian Kaunseling  
Universiti Putra Malaysia 
 
 
Tarikh : 
  

 OPERASI PERKHIDMATAN SOKONGAN 
PEJABAT TIMBALAN NAIB CANSELOR (HEPA) 

Kod Dokumen:OPR/HEPA/BR04/BKUPM 

BORANG PENILAIAN PRESTASI KLIEN DIRUJUK 
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NAMA KLIEN :  

 
PUSAT TANGGUNGJAWAB 

 
: 

 

 
 
 
Mohon nyatakan perubahan atau maklum balas berkaitan klien setelah sesi kaunseling dijalankan : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Sekian terima kasih.  
 
Yang menjalankan tugas, 
 
 
Nama   : 
 
Tarikh  : 
 


